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PRESENTACION

CIUDAD DE MEXICO A 21 DE JUNIO DE 2019

4., INFORME

COMISION MIXTA GENERAL DE CONCILIACION Y RESOLUCION

Cuarto informe ante los compafieros afiliados del SITUAM para cumplir a cabalidad el articulo 74, inciso D de los estatutos a continuacion se informa
de los asuntos que hemos tenido conocimiento en esta comisién, correspondiente al periodo comprendido entre el 21 de octubre de 2018 al 20 junio
de 2019; La comision esta representada por las Secciones Sindicales de Azcapotzalco, Cuajimalpa, Lerma, Rectoria General y Xochimilco; Se
llevaron a cabo 23 sesiones de trabajo durante este periodo, se llevaron a cabo 65 sesiones durante el afio 2018 y 13 sesiones hasta la fecha actual,
la comisién sesiona los martes y jueves en caso que la sesion se empalme con una actividad sindical se agenda al siguiente dia, asi estas dos
sesiones a la semana en Rectoria General, los dias restantes asistimos a las unidades correspondientes.

ACTUALMENTE

En la sig. tabla se muestra las actividades de 21 de octubre de 2018 al 20 de junio de 2019.

A-518/16

ANAL. DE SIST. ESCOLARES

MARIA ANGELICA JUAREZ AYALA

NUEVO EXAMEN, UNIDAD Y ASESO. DISTIN.

PROCEDENTE 14/05/18

Falta notificacién por
parte de CMGAEPA,
(resultado del proceso).

A- 034/17

ANAL. DE SIST. ESCOLARES

MARIA ANGELICA JUAREZ AYALA

NUEVO EXAMEN, UNIDAD Y ASESO. DISTIN.

PROCEDENTE 14/05/18

Falta notificacién por
parte de CMGAEPA,
(resultado del proceso).

A- 031/17

ANAL. DE SIS. ESCOLARES

VARIOS IMPUGNANTES

NUEVO EXAMEN, UNIDAD Y ASESO. DISTN.

PROCEDENTE 07/06/18
MISMA UNIDAD.

Falta notificacién por
parte de CMGAEPA,
(resultado del proceso).

A-465/13

ENTRENADOR DE ACONDI.
FISICO

ALBERTO RADAMES CRUZ SILVA

NUEVO EXAMEN, UNIDAD Y ASESO.DISTIN.

PROCEDENTE 14/06/18

Falta notificacién por
parte de CMGAEPA,
(resultado del proceso).

A-441/12

TEC. DE LAB. Y TALLER
(TERMO - FLUIDOS)

PEDRO ROMAN NAPOLES RAMOS

DESACUERDO EN LA CMGAEPA, RESOLVIO
EL MISMO.

PROCEDENTE 27/07/18
Se envia a programar
examen.

Candidato NO aprobo el
examen. Oficio
CMGAEPA 14 de junio
2019




Notifica CMGAEPA
Oficio 14 de junio 2019

X-078/18 CAMBIO DE ADCRIPCION MA. EUGENIA BECERRIL ESPINOSA DERECHO DE ANTIGUEDAD PROCEDENTE 29/01/2019
Notifica CMGAEPA,
I-518/17 OFICIAL DE MECANICA ISRAEL MARTIN RENTERIA NUEVO EXAMEN, UNIDAD Y ASESO.DISTIN. | IMPROCEDENTE 21/05/19 | Oficio 14 de junio 2019.
Notifica CMGAEPA,
1-518/17 OFICIAL DE MECANICA OSCAR URIEL MARTINEZ ARENAS NUEVO EXAMEN, UNIDAD Y ASESO.DISTIN. | IMPROCEDENTE 21/05/19 | Oficio 14 de junio 2019.
TEC. DE MANTENIMIENTO NORA L. SERRANO M./VICTOR M. APLIQUE EL EXAMEN EN PLAZA Notifica CMGAEPA,
1-519/17 (METAL-MECANICA). CASTRO C. INDETERMINADA IMPROCEDENTE 08/01/19 | Oficio 14 de junio 2019.
TEC. DE LAB. Y TALLER Notifica CMGAEPA,
A-104/18 (METAL-MECANICA) ALBERTO SANCHEZ CORONA DERECHO A EXAMEN (ASCENSO ESC.) IMPROCEDENTE 27/11/18 | Oficio 14 de junio 2019.
NUNCA HUBO UNA Se responde a la
IMPUGNACION EN impugnante con fecha de
X-251/18 INSTRUCTOR DE DANZA LUCELEN CARBAJAL CAMPOS DESISTE A LA IMPUGNACION CMGCyR oficio 11/06/19

TEC. DE SOPORTE SIST. DE

REVISION DE EXAMEN

C-025/18 COMPUTO C. YORDANY PADILLA SALMERON NUEVO EXAMEN, UNIDAD Y ASESO.DISTIN. 04/06/19
TEC. DE SOPORTE SIST. DE REVISION DE EXAMEN
L-032/18 COMPUTO C. YORDANY PADILLA SALMERON NUEVO EXAMEN, UNIDAD Y ASESO.DISTIN. 11/06/19
APLIQUEN EL EXAMEN EN PLAZA
C-108/18 OFIC. DE ELECTRICIDAD C. VICTOR COLIN ORTIZ INDETERMINADA EN ANALISIS
ENTRENADOR ISAI RANGEL GAULT / MARIA
1-299/18 (HALTEROFILIA) CRISTINA OLGUIN SOSA NUEVO EXAMEN, UNIDAD Y ASESO.DISTIN. EN ANALISIS
VERONICA BETZABET CASTILLO NUEVO, DETENCION DE
A-528/18 TEC. ADMINISTRATIVO FUENTES NUEVO EXAMEN, UNIDAD Y ASESO.DISTIN PLAZA
EDUCADORA DE
R-088/19 PRESCOOLAR CONSEPCION OSORIO GAYTAN CAMBIO DE ADCRIPCION NUEVO, INF. FUNDADO
ACTIVIDADES

Esta comision ha realizado trabajos de apoyo al sindicato en general en sus diferentes instancias, por ejemplo, en coordinacién con el grupo interno
coordinador (GIC) y los comisionados mixtos, ha participado en los diversos eventos que ha convocado el sindicato tal como asistir a todos los CGD,
Comité de Huelga, Guardias en periodo de Huelga, Reunion de Instancias, y algunas reuniones de Agenda Laboral concerniente a la CMGCyR
(CUANDO NOS REQUIEREN) que se llevaron a cabo con los Secretarios en la Rectoria General, al Congreso General Ordinario y/o Extraordinario
Plenarias, participamos en Agenda Laboral de las unidades respectivas, asi como en Asambleas Seccionales y departamentales.




LISTADO DE PLAZAS DE REPORTERO REDACTOR EN CMGCYR

El tema de Plazas de Reportero Redactor presentado al 50 Congreso General Extraordinario del SITUAM llevado a cabo en la Unidad Iztapalapa y por
aprobacién de éste, se acord6 que el tema se llevaria a discusion y su solucién en “Agenda Laboral entre Secretarios Generales”. Que a la fecha el
resolutivo del Congreso no se ha publicado.

La tabla que a continuacién se presenta muestra el estatus en el que se encuentran las plazas impugnadas de Reportero Redactor que actualmente
estan en esta comisién. Cabe mencionar que se entregdé copia de documentacion al Secretario General C. Jorge Dorantes Silva documentos y
escritos que se suscitaron en la Agenda Laboral de Secretarios Generales (documentos que tenemos conocimiento) con la Secretaria General Dra.
Rosana Guevara Ramos, anterior Comité Ejecutivo. (2016-2018).

Por otra parte les informamos que en esta pasada revisién salarial entregamos la propuesta de las 5 plazas de Reportero Redactor en Demanda
Interna tales que para su solucién se llevara a cabo como lo mandaté el Congreso General Extraordinario antes mencionado, toda vez que esto fue
caso omiso por parte del Secretario General Jorge Dorantes Silva se entreg6 en tiempo y forma, él al final firmo un acuerdo que la Secretaria
saliente Roxana Guevara Ramos concilio con el Secretario General José Antonio De los Reyes Heredia.

EL MECANISMO PARA RESOLVER ES CONSULTAR 2
ASESORES POR PARTE DE UAM Y 2 ASESORES POR PARTE
SITUAM EN CASO DE NO CONCILIAR SE CONSULTARA OTRO

CMGAEPA NO ACEPTA EN AGENDA LABORAL DE ASESOR DE COMUN ACUERDO, Y ASI LLEGAR A UN
C-030/12 REPORTERO REDACTOR CANDIDATOS SECRETARIOS RESOLUTIVO. ** ASESOR ESPECIALISTA
EL MECANISMO PARA RESOLVER ES CONSULTAR 2
ASESORES POR PARTE DE UAM Y 2 ASESORES POR PARTE
SITUAM EN CASO DE NO CONCILIAR SE CONSULTARA OTRO
CMGAEPA NO ACEPTA EN AGENDA LABORAL DE ASESOR DE COMUN ACUERDO, Y ASI LLEGAR A UN
R-070/15 REPORTERO REDACTOR CANDIDATOS SECRETARIOS RESOLUTIVO. ** ASESOR ESPECIALISTA
EL MECANISMO PARA RESOLVER ES CONSULTAR 2
ASESORES POR PARTE DE UAM Y 2 ASESORES POR PARTE
SITUAM EN CASO DE NO CONCILIAR SE CONSULTARA OTRO
CMGAEPA NO ACEPTA EN AGENDA LABORAL DE ASESOR DE COMUN ACUERDO, Y ASI LLEGAR A UN
R-071/15 REPORTERO REDACTOR CANDIDATOS SECRETARIOS RESOLUTIVO. ** ASESOR ESPECIALISTA
EL MECANISMO PARA RESOLVER ES CONSULTAR 2
ASESORES POR PARTE DE UAM Y 2 ASESORES POR PARTE
SITUAM EN CASO DE NO CONCILIAR SE CONSULTARA OTRO
CMGAEPA NO ACEPTA EN AGENDA LABORAL DE ASESOR DE COMUN ACUERDO, Y ASI LLEGAR A UN
R-185/15 REPORTERO REDACTOR CANDIDATOS SECRETARIOS RESOLUTIVO. ** ASESOR ESPECIALISTA
EL MECANISMO PARA RESOLVER ES CONSULTAR 2
ASESORES POR PARTE DE UAM Y 2 ASESORES POR PARTE
SITUAM EN CASO DE NO CONCILIAR SE CONSULTARA OTRO
CMGAEPA NO ACEPTA EN AGENDA LABORAL DE ASESOR DE COMUN ACUERDO, Y ASI LLEGAR A UN
A-043/17 REPORTERO REDACTOR CANDIDATOS SECRETARIOS RESOLUTIVO. ** ASESOR ESPECIALISTA




CONCLUSION

Reflexionamos que nuestro compromiso en defensa de los compaferos es apegado al Contrato Colectivo de Trabajo de manera objetiva y
transparente. Asi es, como nos proponemos lograr la resolucidon de conflictos, a través de una eficiente y dinamica gestiéon de la Comisién Mixta
General de Conciliacién y Resolucion. - Reiteramos el agradecimiento a todos aquellos que nos han orientado, sugerido y opinado, gracias a ello
estamos avanzando en el trabajo de esta CMGCyR.

ATENTAMENTE
“Por la unidad en la Lucha Social”
COMISION MIXTA GENERAL DE CONCILIACION Y RESOLUCION.

C. Lucia Rojas Velazquez C. José Luis Troncoso Ramos
Seccion Sindical Azcapotzalco Seccion Sindical Cuajimalpa

C. Cinthia Dominguez Mejia C. Daniel lvan Cruz Onofre
Seccion Sindical Lerma Seccion Sindical Rectoria General

C. Yareli Berenice Cervantes L6pez
Seccion Sindical Xochimilco
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